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L’Agenzia Formativa APITIRRENO SVILUPPO SOC. COOP. CONS. A R.L (n. cod.accr. OF0254) capofila di A.T.S con ITINERA SERVIZI ALLE
IMPRESE SRL (n. cod.accr. OF0255) , UNIVERSITA DI PISA ,I.I.S L.DA VINCI-FASCETTI , NUOVA MECCANICA SRL, in attuazione
del’lAVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI PERCORSI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (I.F.T.S.)
MULTIFILIERA, approvato con D.D. 24830 del 22/11/2023, a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027ATTIVITA 2.F.11 , a seguito
dell’ammissione a finanziamento, con D.D. 12415 del 27/05/2024, del progetto acronimo S.E.N.E.C.A. titolo “Tecniche dei sistemi di
sicurezza ambientali e qualita dei processi industriali ” (codice progetto 315106), organizza il seguente percorso formativo:

“S.E.N.E.C.A.:Tecniche dei sistemi di sicurezza ambientali e qualita dei processi industriali”
Specializzazione IFTS Tecniche dei sistemi di sicurezza ambientali e qualita dei processi industriali
Figura Professionale n. 39 Livello IV EQF del Repertorio Regionale delle Figure Professionali
Tecnico dell’elaborazione del piano di sicurezza aziendale, pianificazione dei programmi di adeguamento
e manutenzione, formazione ed informazione sulla sicurezza in azienda

Il corso é interamente gratuito in quanto finanziato dalla Regione Toscana con risorse a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027 e
inserito nell’ambito di Giovanisi (www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per I'autonomia dei giovani.

DESCRIZIONE DEI CONTENUTI:

Specializzazione IFTS Tecniche dei sistemi di sicurezza ambientali e qualita dei
processi industriali ,Figura Professionale n. 39 Livello IV EQF del Repertorio Regionale
delle Figure Professionali. Tecnico dell’elaborazione del piano di sicurezza aziendale,
pianificazione dei programmi di adeguamento e manutenzione, formazione ed
informazione sulla sicurezza in azienda

Il corso prevede le seguenti Unita Formative: UF1 Informatica (30 ore) , UF2
Contabilita, Statistica e metodi di rappresentazione (50 ore) , UF3 Project
management (50 ore), UF4 Elementi di chimica per aria, acqua, suolo (20 ore) , UF5
Impianti meccanici, Sistemi elettrici ed energetici (50 ore) , UF 6 Le organizzazioni e il
sistema di gestione (40 ore) , UF 7 Inglese Tecnico (25 ore), UF 8 Analisi Ambientale,
Analisi energetica e Risparmio energetico (59 ore) , UF 9 La sicurezza (tecnica,
impianti, elettrica, il rischio elettrico) (70 ore) , UF 10 Il concetto di rischio,
determinazione e valutazione (50 ore) , UF 11 La normativa sulla sicurezza (81,
incendio ecc..), Igiene sul lavoro, Le ISO relative (40 ore) , UF 12 La normativa
ambientale, La gestione dell'energia, Le ISO relative (40 ore) , UF 13 Tecniche
Formative (40 ore).

COMPETENZE PROFESSIONALI:

| partecipanti saranno in grado di di curare le procedure relative alla sicurezza ed
igiene del lavoro, sia all'interno sia all'esterno dell'azienda , a valutare le situazioni di
potenziale insorgenza di eventi dannosi ed individuare le soluzioni pil opportune e le
priorita, promuovendo e pianificando interventi tecnici correttivi e preventivi

SBOCCHI OCCUPAZIONALI:

Il corso e finalizzato alla creazione di n°20 figure di Tecnico dell’elaborazione del
piano di sicurezza aziendale, pianificazione dei programmi di adeguamento e
manutenzione, formazione ed informazione sulla sicurezza in azienda con sbocco
professionale all'interno di societa di consulenza o di imprese di medie e grandi
dimensioni come libero professionista o come dipendente .

STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO E
FREQUENZA:

Il corso prevede n°990 ore totali,di cui n° 282 ore di aula, n° 282 ore di
laboratorio,n°30 ore di orientamento collettivo/individuale e n° 396 ore di stage in
aziende del settore. Le lezioni si svolgeranno in orario 09-13/14-18 (6/8 ore
giornaliere) dal lunedi al venerdi. La percentuale di frequenza obbligatoria & il 70%.

NUMERO DI ALLIEVI PREVISTO:

20 Giovani e adulti occupati e non occupati .l corso riserva 12 posti su 20 alle parita di
genere e alle pari opportunita cosi distribuiti: 10 posti riservati per donne e 2 posti
riservati per le pari opportunita (gruppi vulnerabili).

REQUISITI DI ACCESSO DEGLI ALLIEVI:

Diploma professionale di tecnico; diploma di istruzione secondaria superiore;
ammissione al quinto anno dei percorsi liceali; certificazione delle competenze
acquisite in precedenti percorsi di istruzione, formazione e lavoro successivi
all’assolvimento dell’obbligo di istruzione.

Altre certificazioni:

conoscenza base della lingua inglese (livello A2) e un sufficiente uso del computer e
dei suoi principali applicativi (possesso ECDL o attestazioni similari).
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Per i partecipanti stranieri & inoltre richiesto di avere una conoscenza della lingua
italiana di livello B1 da esibire mediante attestazione ed essere in possesso del
permesso di soggiorno in corso di validita (se cittadino extracomunitario).

PERIODO DI SVOLGIMENTO:

Il corso si svolgera indicativamente da fine marzo 2025 al mese di dicembre 2025, dal
lunedi al venerdi per 6/8 ore giornaliere.

SEDE DI SVOLGIMENTO:

Le lezioni in presenza si terranno presso la sede in via Bassi, 3, 56121 (Ospedaletto)
Pisa e presso i laboratori dell”’1.1.S L.Da Vinci-Fascetti di Pisa .

PROVE FINALI E MODALITA DI
SVOLGIMENTO:

Al termine del corso sono previsti esami finali ai quali saranno ammessi gli allievi che
abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessive dell'attivita formativa (ad
esclusione delle ore riconosciute come crediti in ingresso) e almeno il 50% delle ore di
stage previste. Inoltre gli allievi dovranno avere raggiunto i livelli di competenza
minima in ogni prova di verifica di ciascuna UF del corso. L'esame finale consistera in
2 Prove scritte tecnico/pratiche (prestazionali) , Prova orale , Dossier Individuale
(valutazione del percorso; valutazione stage). Le prove saranno finalizzate a verificare
la capacita del candidato di realizzare le performance associate alle aree di attivita
oggetto di certificazione e consisteranno in una o piu prove tecnico-pratiche e
colloquio. Le modalita di esecuzione saranno stabilite da apposita commissione
d'esame.

CERTIFICAZIONE FINALE:

A seguito del superamento delle prove finali di esame sara rilasciato I'attestato di
qualifica di “ Tecnico dell’elaborazione del piano di sicurezza aziendale, pianificazione
dei programmi di adeguamento e manutenzione, formazione ed informazione sulla
sicurezza in azienda” Livello IV EQF. Il conseguimento dell’attestato dara diritto ,entro
tre anni dal termine del percorso IFTS , al riconoscimento dei crediti da parte
dell’Universita degli studi di Pisa, Dipartimento Ingegneria Civile e Industriale ,in
riferimento al corso di CORSO DI STUDIO AD ORIENTAMENTO PROFESSIONALE:
Tecniche per la Meccanica e la Produzione . In caso di superamento parziale
dell’esame sara rilasciato un certificato di competenza relativo alle AdA/UC di cui il
candidato ha dimostrato il possesso. Coloro che non avranno i requisiti di accesso
all’esame finale (non aver superato la percentuale minima di presenze come da
regolamento della L.R.32/2002 della DGR 988 del 2019 ss. mm. ii.) o non avranno
superato positivamente le prove di esame, potranno ottenere una “dichiarazione
degli apprendimenti” in caso di superamento, durante il corso, delle verifiche di
apprendiemento di fine UF.

RICONOSCIMENTO CREDITI:

Si prevede, per i partecipanti che ne faranno richiesta, il riconoscimento di crediti
formativi in entrata per eventuali conoscenze/capacita tra quelle previste quali
obiettivi del percorso formativo (per non piu del 50% delle ore d’aula, stage escluso).
Dopo la raccolta delle iscrizioni e I'eventuale fase di selezione verra quindi effettuata
una fase di valutazione delle capacita e conoscenze acquisite in precedenza della
frequenza di attivita formative e/o delle precedenti esperienze lavorative nel settore
di riferimento (sulla base di Attestazione e/o certificazione rilasciata con
documentazione formale) ed eventuale colloquio integrativo.

MODALITA’ DI ISCRIZIONE

Le domande di iscrizione, redatte su apposito modulo regionale e corredate da
curriculum vitae in formato europeo con attestazioni e copia del documento di
identita, dovranno essere presentate a Itinera Servizi alle Imprese S.r.l. — Via
Scornigiana 52/G Ospedaletto, 56121 Pisa, oppure tramite email all’indirizzo
agenzia.formativa@itineragroup.com.

In caso di invio tramite posta ordinaria o raccomandata, il mittente dovra assicurarsi
dell’avvenuta ricezione da parte dell’Agenzia formativa. Non fa fede il timbro postale.
I modelli per l'iscrizione si possono trovare presso la sede sopraindicata oppure sul
sito internet: www.itineragroup.com

Documenti da allegare alla domanda di
iscrizione

Curriculum vitae in formato europeo con attestazioni e copia del documento di
identita; certificazioni attestanti la conoscenza base della lingua inglese (livello A2) e
un sufficiente uso del computer e dei suoi principali applicativi (ECDL o attestazioni
similari) ;per gli iscritti extracomunitario permesso di soggiorno; certificazione italiano
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livello A2 per i cittadini stranieri.

Scadenza delle iscrizioni

Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre le ore 17:00 del
20/03/2025 secondo le modalita sopraindicate.

Modalita di selezione degli iscritti

Il giorno 24/03/2025 avra inizio I'eventuale selezione e le prove potrebbero articolarsi
in pil giornate in base al numero degli iscritti. Gli iscritti saranno convocati via mail
con verifica del ricevimento di conferma di lettura. Gli iscritti il giorno di
convocazione dovranno presentarsi nell’orario previsto in via A. Bassi, 3 -56121
(Ospedaletto) Pisa.

IL PRESENTE AVVISO HA VALORE DI CONVOCAZIONE, LA MANCATA PRESENZA ALLE
SELEZIONI SARA RITENUTA RINUNCIA AL CORSO.

Esente da diritto sulle pubbliche affissioni ai sensi dell’art.21 d.lgs n 507 del
5/11/1993.

Per informazioni contattare: Itinera Servizi alle Imprese S.r.l., Via Scornigiana 52/G,
Pisa - tel. 050/8068163 e-mail: agenzia.formativa@itineragroup.com. Presso il punto

Informazioni: . . . , . " N - .
informativo e sito dell’agenzia: www.itineragroup.com & possibile ricevere
informazioni sul percorso formativo e reperire la modulistica per iscriversi al corso.

Referente: Erika Lessi
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